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1. Tên đề tài: Các nhân tố ảnh hưởng đến việc vận dụng bảng điểm cân bằng 

(BSC – Balanced Scorecard) đối với các doanh nghiệp sản xuất trên địa bàn tỉnh Bình 

Dương. 

2. Chuyên ngành: Kế toán                              3. Mã số:  8340301 

4. Họ và tên học viên: HỒ THỊ PHƯƠNG TRANG 

5. Khóa đào tạo: 06 (2019 – 2021) 

6. Người hướng dẫn khoa học: PGS. TS TRẦN VĂN TÙNG 

7. Tên cơ sở đào tạo: Đại học Thủ Dầu Một 

8. Tóm tắt các kết quả nghiên cứu của luận văn 

8.1. Những đóng góp về mặt học thuật, lý luận 

Đề tài hệ thống hóa những vấn đề liên quan đến bảng điểm cân bằng. Sự phát 

triển của bảng điểm cân bằng theo thời gian và sự cần thiết phải xây dựng mô hình kế 

toán quản trị. 

 

8.2. Những điểm mới rút ra từ các kết quả nghiên cứu, khảo sát 

Khái quát thực trạng áp dụng bảng điểm cân bằng tại các doanh nghiệp sản xuất 

tại Việt Nam. 

Đồng thời, đưa ra các nhân tố tố ảnh hưởng đến việc xây dựng một bảng điểm 

cân bằng hiệu quả. Một số nguyên nhân các doanh nghiệp chưa xây dựng được mô hình, 

cung cấp các thông tin quản trị cần thiết. 

Từ đó, đưa ra mô hình bảng điểm cân bằng phù hợp cho các doanh nghiệp sản 

xuất tại Bình Dương. Bên cạnh đó, đưa ra các giải pháp hỗ trợ để hoàn thiện hiệu quả 

hơn nữa bảng điểm cân bằng trong Doanh Nghiệp. 
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